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s SANTA CASA

"Cafe com Presidente” marca encontro com os
colaboradores para o encerramento de 2025

Para fechar o ano de 2025
com chave de ouro, foi rea-
lizado na tarde de terca-feira
(16/12) o “Café com o Presi-
dente” e a ultima reunido de
lideranga com a participagdo
aberta para todos os cola-
boradores da Santa Casa de
Misericordia Regional de
Jales. O evento foi marcado
por um ambiente de intera-
¢do, apresentacdo de pro-
jetos e numeros referentes
a esse ano, além do sorteio
de brindes especiais doados
pelo comércio, fornecedores,
colaboradores e sociedade
civil de Jales e regido para o
publico presente.

O Presidente Edson Ro-
berto da Silva, em sua fala,
agradeceu ao empenho de to-
dos os colaboradores durante
0 ano e enfatizou a impor-
tancia do trabalho em equi-
pe: “Ao chegarmos ao final
de mais um ano, sinto-me
profundamente grato a cada
um de vocés pelo empenho,
profissionalismo e, acima de
tudo, pelo compromisso dia-
rio com a vida e com a saude
da nossa populagdo. Traba-
lhar na Santa Casa ndo é ape-
nas exercer uma funcdo, ¢
cumprir uma missao, e vocés
fazem isso com dignidade,
respeito e humanidade. En-
cerramos este ciclo de gestao
com a consciéncia do dever
cumprido. Foram muitos de-
safios, especialmente na area
da saude, mas também mui-
tas conquistas alcancadas

gracas a unido, a resiliéncia
e ao espirito de equipe que
sempre nos guiou. Recebo
com muita honra e respon-
sabilidade a reeleigdo, que
reafirma a confianca no tra-
balho realizado e fortalece
Nnosso compromisso com a
continuidade, a transparén-
cia e a melhoria constante
dos servigos prestados pela
Santa Casa. Seguiremos fir-
mes no propdsito de fortale-
cer nossa instituigdo, valo-
rizar nossos colaboradores
e oferecer um atendimento
cada vez mais humano e efi-
ciente aqueles que mais pre-
cisam. O préximo ano nos
trara novos desafios, mas
também novas oportunidades
de crescimento e avangos
para a saude. Tenho plena
convicg¢do de que, juntos,
continuaremos construindo
uma Santa Casa mais forte,
acolhedora e preparada para
o futuro. Desejo a todos um
final de ano repleto de satde,
paz e esperanca, e que 2026
seja um ano de realizagdes,
unido e renovacao de forgas.
Muito obrigado pelo traba-
lho, pela dedicagdo e pelo
amor a nossa Santa Casa.”,
ressaltou Edson.

Durante a reunido, o Di-
retor Administrativo, Rafael
Carnaz, destacou os princi-
pais nimeros operacionais,
tais como os atendimentos,
custos, namero de refeigdes
servidas, avaliagdo das pes-
quisas de satisfagdo realiza-
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O municipio de Santa Rita
d’Oeste foi sede, nesta segun-
da-feira, 29 de dezembro, da
ultima assembleia do ano do
Consorcio Intermunicipal Rio
Grande e Parana (CONGRA-
PAR). A reunido foi realizada
na Camara Municipal e reuniu
prefeitos e secretarios dos mu-

nicipios consorciados, forta-
lecendo o dialogo regional e o
planejamento conjunto.

O encontro contou com a pre-
sen¢a de membros da diretoria
do consorcio, entre eles o pre-
sidente do CONGRAPAR ¢
prefeito de Santa Clara d’Oeste,
José Basilio, o coordenador-
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das com os clientes da insti-
tuigdo, o déficit operacional
mensal, reforcando o com-
promisso com a exceléncia
e o crescimento sustentavel
do hospital. Além disso, fo-
ram apresentados os projetos
que estdo em andamento que
visam inovacao, eficiéncia e
melhorias continuas para os
processos administrativos
internos e servigos prestados,
buscando o equilibrio entre o
custo e o resultado, de forma
a manter a institui¢do sem-
pre com investimentos que
possuam retorno para custear
as melhorias, que visam a al-
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-geral e prefeito de Santa Rita
d’Oeste, Osmar Sampaio, além
de Rubens José Beldo. O muni-
cipio anfitrido também esteve
representado pela presidente
da Camara Municipal, Vanessa
Braga, e pelos vereadores Rui
Miani e Paulinho Assuncao.
Atualmente, o CONGRAPAR

cangar os clientes atendidos.
Ao final da apresentagdo,
foi realizado o sorteio de
brindes como uma forma de
reconhecer e valorizar os pro-
fissionais, encerrando o en-
contro em um clima alegre e
divertido com a participagdo
do Papai Noel. O cerimonial
foi realizado pelo voluntario,
Claudinei Antdnio.
Agradecemos todos os do-
adores que contribuiram para
esse momento tdo especial:
2° Vice-presidente Toninho
Cruz e Flexpel; A.G; Almeida
Materiais para Construcao;
Amigos do Helton; Balaio

reune 24 municipios e tem como
principal objetivo o planejamen-
to e a execugo de programas e
acoOes conjuntas que atendam
demandas comuns, promovendo
o desenvolvimento regional de
forma integrada. Durante a as-
sembleia, foi apresentado o ba-
lango das atividades realizadas

de Gato; Baruffi Engenharia;
Bensaude; Bio Motos; Bio-
zan; Bruno Malheiros Con-
tabilidade; Cacau Show; Ci-
dinha Borges; Clovis Viola;
Clube dos Funcionarios; De-
lari Modas; Dr. Fabio Martins
Toledo; Drogaria Multidro-
gas; Espaco Ribeiro; Gran-
des Lagos; Griffe Modas;
Grupo Sanfelicio ; Império
10; J.A; JMP Distribuidora;
Loja Exclusiva; Loja Mega
Elite; Lojdo do 1,99; Look
baby; Mae d Milena do SHC,
Mango Jales; MD Presentes;
Meninas Acessorios; Merca-
dao de Utilidades; MLMo-
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em 2025, bem como discutidos
projetos e metas para o proximo
ano, reforcando o compromisso
com a cooperagao entre os mu-
nicipios.

Integram o CONGRAPAR
os municipios de Aparecida
d’Oeste, Aspasia, Dirce Reis,
Dolcindpolis, Jales, Marino-

Santa Rita d'Oeste sedia ultima assembleia do CONGRAPAR em 2025

das; Murla Urania; Natura;
Nakai Presentes; Nonna Ca-
feteria; Originatto Boutique;
Otica Celes; Otica do Paulo;
Perfect Polimentos; Pira-
mide Calgados; Piui Festas;
Presidente Edson Roberto;
Radical Capacetes; Regina
Cursi; Renova; Salinas; Si-
mioli Médveis; Sistema Oliver
Corretora de Seguros; Sofini;
Teen Side; Terezinha da co-
zinha; Top Brink; Ultrapopu-
lar; Unisport; Vagner Vidal;
Valdemar Candido; Vera do
SHC; Vice-presidente Dr.
Guilherme Soncini e Vidra-
caria 15 de abril.

polis, Mesopolis, Nova Canaa
Paulista, Palmeira d’Oeste, Pa-
ranapud, Pontalinda, Populina,
Rubineia, Santa Albertina, Santa
Clara d’Oeste, Santa Fé do Sul,
Santa Rita d’Oeste, Santa Salete,
Santana da Ponte Pensa, Sdo
Francisco, Trés Fronteiras, Tur-
malina, Urania e Vitoria Brasil.

Fone: 17 99664-6889 - E-mail: jn.folharegional @gmail.com
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Consorcio Publico Intermunicipal de Saude da Regido de Jales
CNPJ 04. 685 273!0001 78
-| Aparecida D'Oeste - Aspésia - Dirce Reis - Dolcinopolis - Jales - Mari i polis - Palmeira D'Oeste - Paranapud
& Pontalinda - Santa Albertina - Santa Salete - Santana da Ponhe Pensa - San Francisco - Urania - Vitdria Brasil
Rua Sebastido Martins, N° 2373 - JD. Samambaia- Jales-SP - CEP 15.700-202
e-mail: consirjconsorcio@yahoo.com.br - FonelFax (17) 3632-8747

MARIA NEUDE VIEIRA SANTANA DE SOUZA, Diretora Administrativa do Consorcio
Publico Intermunicipal de Saude da Regido de Jales — CONSIRJ no uso de minhas atribuigdes legais:

CONVOCO o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n® 001/2022, a
comparecer no periodo das 08h00 as 11h00min e das 13h00 as 16h30min no Setor de Recursos Humanos
do CONSIRJ, sito a Rua Sebastido Martins, n°. 2373, Jd. Samambaia, na cidade de Jales — SP, no prazo
de 10 (dez) dias, a contar da data desta Convocagdo, a fim de retirada da listagem de documentagio
exigida, bem como submeter a exames médicos e provimento de vaga:

MOTORISTA
Classificacdo | N° Inscri¢io Nome RG
11° 21066 AILTON APARECIDO DE SOUZA 40458750

O ndo comparecimento no prazo acima mencionado, implicari na DESISTENCIA DO
CANDIDATO ACIMA CONVOCADO.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Jales - SP, 08 de janeiro de 2026.

MARIA NEUDE VIEIRA SANTANA DE SOUZA

CAMRANUNCPALDE STAALBERTI

EXTRATODO CONTRATON 0112026

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTAALBERTINA

CONTRATADA: GRIFON DIGITAL SERVIGOS LTDA,

OBJETO: Prestagdo de servicos para o fornecimento dirio do boletim de publicages em nome da contratante, via correio elelrdnico ou web site,
conforme detalnamento do Madulo 1°- Unido Madulo 2°- Unido Mdulo 3°- Sé Paulo Madulo 4°- S0 Paulo Modulo 57° - Unido - TRF3 - MSISPY.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 3.3.90.39 - outros Servigos e Terceiro - Pessoaiuricica

VALOR GLOBAL:RS de RS 1.918,80 {um mil, novecentos & dezoito reais ¢ oitgnta centavos), sendo o valor mensal de R$ 159,90 (cento e
cinquenta e nove reais  noventa centavos),

VIGENCIA: 0710112026 2 0710112027

Gémara Municipal de Santa Albertina 07 de janeiro de 2026.
Luiz Donizeti Barbosa
Presidente da Cémara Municipal

REFETURANUNCPALENOVACHAAPALLST

PREFETURAMUNCIPALDE APARECIDAD QESTE

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL
ORIGEM: Pregao Eletronico n? 006/2024 - Processo Administrativo n® 042 /2024
CONTRATO: 001,/2025
OBJETO: “Aquisicdo de uniformes para os alunos da Rede Municipal de Ensino de Aparecida D’Oeste/SP,
conforme Termo de Referéncia.”
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Aparecida d’ Oeste
CONTRATADO: 45.556.054 RENATA CRISTINA DE SOUZA, com sede na Rua Gabriel Gonzales n®
1046, Bairro Centro, na cidade de Santa Albertina/SP, CEP: 15750-000, devidamente inscrita no
CNP] sob n°45.556.054/0001-76.
VALOR TOTAL: R$ 33.147,70 (Trinta e trés mil centos e quarenta e sete reais e setenta centavos)
DATA DE ASSINATURA: 29 DE DEZEMBRO DE 2025.
VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026
Izaias Aparecido Sanchez
Prefeito Municipal

Extrato de Aditamento Contratual de Repasse ao 32 Setor

Referéncia: Dispensa de Chamamento Publico - Repasse a Organizagdo da
Sociedade Civil - Termo de Fomento

Base Legal: Lei federal 13.019/2014
Proponente: Associacdo Crista Servir- Casa George Muller
CNPJ: 45.114.273/0001-03

Endereco: Rua Minas Gerais, 828 — Bairro Stella Maris — CEP 16901-145 — Andradina
- SP

Objeto Proposto: “FORMALIZACAO DE PARCERIA, COM ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (0SC), ASSOCIACAO CRISTA SERVIR- CASA GEORGE
MULLER, E DO MUNICIiPIO DE APARECIDA D’OESTE/SP.”

Valor total do Repasse: R$ 78.459,96 (Setenta e oito mil quatrocentos e cinquenta
e nove reais e noventa e seis centavos)

Periodo: até 31 de dezembro de 2026.

Tipo de Parceria: Fomento

Aparecida D’Oeste/SP, 30 de dezembro de 2025.

IZAIAS APARECIDO SANCHEZ
PREFEITO MUNICIPAL

TERHO DEADJUDICAGAQ

Processon® 0732025

Pregdo Eletrinico n° 02312025

Objeto: ‘Contratacao de empresa para forecimento de géneros de padaria e confeitaria, para os civersos sefores da Administragao Municipal”
Thais Cristina Costa Moreira, Prefeita do Municipio de Nova Canad Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais que e
sdo conferidas, especiamente pelo julgamento realizado pelo Agente de Contratagdo, ADJUDICA: Alicitaco em epigrafe a favor dos licitantes
vencedores: VINIGIUS TEIXEIRA SACHETI PADARIA, devidamente inscrita no CNPJ sob n” 30.486.920/0001-22, com sede funcional na cida-
de de Nova Canad Paulista/SP, vencedora dos tgns: 01, 03, 05, 06, 07, 08, 13, 14, 15,19, 20 ¢ 21, perfazendo o valortotal dg R 276.416,50
(duzentos e setenta e seis mi, quairocentos & dezesseis reais e cinguenta centavos), a empresa NELIO MANOEL DE SOUZA 2147701181,
devidamente inscita no GNP sob ndmero 39.536.667/0001-49, com sede funcional na cidade de Nova Canad PaulistalSP, vencedora dos fens
02,04,00,10,11,16,17, ¢ 18, perfazendo o valor ttal dg R§120.450,00 (cento e vinte mil, uatrocentos & cinquenta reais), cuas propostas
apresentadas foram consideradas vélidas pelo critéro de aceitabilidade, tudo em conformidade com os elementos confidos no processo litatdro.
Nova Canad PalistalSP, 08 de janeiro de 2026

Thais Cristina Costa Moreira

Prefeita Municipal

TERMO DEHOMOLOGAGAO

Processon® 0732025

Pregdo Eletrinico n° 02312025

Objeto: “Contratacdo de empresa para fomecimento de géneros de padaria e confeitaria, para os diversos setores daAdministraéo Municipal”
HOMOLOGO, para que produza os seus efeitos legais a decisdo proferida pelo Pregoeiro, figurando como liitantes vencedores as empresas
VINICIUS TEIXEIRA SACHETI PADARIA, CNPJ sob n° 30.486.920/0001-22, estabelecida na cidade de Nova Canad PaulisalSP, NELIO MA
NOEL DE SOUZA 21477011811, CNPJ sob n° 39.536.667/0001-49, estabelecida na cidade de Nova Canad Paulista/SP.

Nova Canad PaulistalSP, 08 de aneiro de 2026.

Thais Cristina Costa Moreira

Prefeita Municipal

 Prefeitura Municipal de 530 Jodo de Iracema

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 59.764.472/0001-63

AUTORIZACAO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2026

PROCESSO N° 001/2026

O Municipio de Séo Jodo de Iracema - SP, considerando os requisitos do Art. 75, II, Lei n® 14.133 (1°
de abril de 2021) e, tendo em vista o conteudo do presente processo, AUTORIZO a contratagio da
empresa PAULA ANDREIA SOARES, CNPJ 62.452.276/0001-68, totalizando a importancia de no
valor R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais) mensais; com objeto contratagio de profissional
farmacéutico bioquimico, de nivel superior, para prestagdo de servigos especializados na realizacdo de
laudos, andlises clinicas, interpretagdo de exames laboratoriais ¢ demais atividades inerentes ao
exercicio da profissdo, a fim de atender as necessidades do laboratorio da unidade de saade municipal,
por meio de DISPENSA DE LICITACAO nos termos do Art. 75, I, Lei n° 14.133/2021.

Séo Jodo de Iracema, 08 de janeiro de 2026.

Luiz Augusto Torres
Prefeito Municipal
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Sisu oferece 73,6 mil vagas em 2026 por
meio do Pe-de-Meia Licenciaturas

Em 2026, o Sistema de Se-
lecdo Unificada (Sisu) ofer-
tara um total de 73.630 vagas
de licenciaturas presenciais.
Os estudantes que optarem
por esses cursos poderdo
se inscrever no Pé-de-Meia
Licenciaturas. A iniciativa
do Ministério da Educacgao
(MEC) integra o programa
Mais Professores para o Bra-
sil e garante apoio financeiro
para ingresso, permanéncia e
conclusdo desses cursos.

Os estudantes recebem um
incentivo financeiro mensal
no valor de R$ 1.050. Desse
total, R$ 700 podem ser saca-
dos imediatamente, enquanto
R$ 350 sdo destinados a uma
poupanca, cujo saque esta
condicionado ao ingresso do
concluinte como professor
em uma rede publica de ensi-
no, em até cinco anos apds o
término da licenciatura.

Para participar, ¢é neces-
sario ter obtido nota média
simples igual ou superior a
650 pontos no Exame Nacio-
nal do Ensino Médio (Enem);
ser aprovado pelo Sisu; se
matricular em um curso de
licenciatura; e, posterior-
mente, realizar a inscri¢ao no
programa.

No Sisu 2026, os cursos
que concentram o maior ni-
mero de vagas de licenciatu-
ras sdo ciéncias bioldgicas,
pedagogia, matematica, his-
toria e geografia. Com mais
de 274 mil vagas ofertadas
por 136 institui¢des, a edi¢ao
¢ a maior da historia do Sisu
em quantidade de institui¢cdes
participantes. A inscri¢do ¢
gratuita e o candidato podera
realizd-la no periodo de 19 a
23 de janeiro, exclusivamen-

s MELHOR IDADE
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*"LICENCIATURAS*™

te pela internet, por meio do
Portal Unico de Acesso ao
Ensino Superior.

PE-DE-MEIA LICENCIA-
TURAS — O Pé-de-Meia Li-
cenciaturas tem como foco
atrair jovens com bom de-
sempenho no Enem para cur-
sos presenciais de formagao
de professores, promovendo
a escolha da docéncia como
profissdo e ampliando a for-
macao desses profissionais
no pais.

APAGAO — A iniciativa se
faz necessaria, pois o desinte-

resse pela carreira pode criar
um apagao de professores em
um futuro préximo: apenas
3% dos estudantes de 15 anos
afirmam querer ser professo-
res, conforme dados do Pro-
grama Internacional de Ava-
liacdo de Estudantes (Pisa).
Além de estimular o ingresso
na profissdo, a politica res-
ponde também a desafios es-
truturais da formacgao inicial
docente — a taxa de evasao
acumulada varia de 53% nos
cursos de pedagogia a 73%
em licenciaturas em areas

como fisica, de acordo com o
Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep).
IMPACTO - O impacto do
programa pode ser percebido
nos dados de ingresso: o nu-
mero de estudantes matricu-
lados em cursos presenciais
de licenciaturas com nota
igual ou superior a 650 pon-
tos no Enem cresceu 60%
em 2025, em comparacio
ao ano anterior. O relato de
estudantes que estdo sendo
beneficiados também endos-

sa a importancia da politica:
“Com o incentivo financei-
ro eu vou poder adquirir os
materiais necessarios para a
faculdade. Além disso, vou
ajudar nas despesas de casa e
fazer meu pé-de-meia para o
futuro”, conta Luiz Fernando
Barbosa, aluno do curso de
quimica e bolsista do Pé-de-
-Meia Licenciaturas.
CONSULTA - Para apoiar
os estudantes no processo de
escolha do curso, o portal do
Sisu disponibiliza uma ferra-
menta de consulta as vagas

que permite pesquisar cursos
por institui¢do, municipio,
turno, grau académico e mo-
dalidade de concorréncia. A
plataforma possibilita uma
visualiza¢cdo detalhada da
oferta antes da inscri¢do, au-
xiliando o candidato a com-
parar op¢des e acompanhar
informag¢des como niimero
de vagas e notas de corte par-
ciais durante o periodo de
inscrigoes do Sisu.

NOVIDADE - Como no-
vidade para o processo se-
letivo de 2026, o MEC pas-
sard a considerar, para fins
de inscrigdo, classificagdo e
selecdo dos candidatos, os
resultados das trés ultimas
edi¢gdes do Enem — 2023,
2024 ¢ 2025. A selegdo levara
em conta a nota que resulte
na melhor média ponderada,
de acordo com a opgdo de
curso escolhida pelo candi-
dato, desde que o participante
ndo tenha sido inscrito como
treineiro. A medida esta pre-
vista no Edital n® 22/2025,
que regulamenta a adesdo
das institui¢des publicas ao
Sisu 2026.

SISU — O Sistema de Sele-
¢ao Unificada foi instituido
pela Portaria Normativa n°®
2,de 26 de janeiro de 2010,
e atualmente estd regulamen-
tado pela Portaria Normativa
n® 21, de 5 de novembro de
2012. O Sisureune as vagas
ofertadas por institui¢cdes pu-
blicas de educacdo superior
do Brasil que aderiram ao
processo seletivo vigente. A
maioria das institui¢des par-
ticipantes ¢ da rede federal
de ensino, com destaque para
universidades e institutos
federais.

Encerramento das Atividades dos Grupos Beija-Flor e
Fazendo Arte com a Melhor Idade no CCI de Santa Salete

A prefeitura Municipal atra-
vés da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, por meio
do C.R.A.S. realizou nesta
quinta-feira, 11 de dezembro,
o encerramento do Curso de
Bordado de 2025. A atividade,
voltada para mulheres de 29
a 59 anos e acima de 60 anos,
aconteceu no CCI de Santa Sa-
lete e celebrou um ano inteiro
de aprendizado, convivéncia
e fortalecimento de vinculos.

Durante todo o ano, as alu-
nas participaram ativamen-
te das aulas, desenvolvendo
técnicas de bordado e tam-
bém aprendendo decopagem,
ampliando suas habilidades

manuais e artisticas. Além da
producio, o curso proporcio-
nou momentos de lazer, troca
de experiéncias e acolhimento,
aspectos fundamentais traba-
lhados com os grupos através
do C.R.AS.

O evento contou com a pre-
senga do prefeito Julio Mi-
liatti, da vice-prefeita Rosana
Cocharro, da primeira-dama
e presidente do Fundo Social
de Solidariedade, Francieli
Miliatti, da secretaria muni-
cipal de Assisténcia Social,
Queila Carvalho, da professora
responsavel, Rosa, além dos
servidores da pasta.

Durante a cerimonia, as au-

toridades parabenizaram as
participantes e refor¢aram o
compromisso em manter e am-
pliar as atividades no préximo
ano.

O prefeito Julio Miliatti e a
vice-prefeita Rosana Cocharro
destacaram a importancia da
participacdo das mulheres e o
impacto positivo do projeto na
comunidade. “Quero parabe-
nizar cada uma de vocés pelo
empenho e pela dedicacdo ao
longo deste ano. O trabalho
que vocés realizaram é moti-
vo de orgulho para todos nds,
e projetos como este refor-
¢am o quanto nossas politicas
sociais fazem a diferenca na

vida das pessoas. Podem ficar
tranquilas, porque esse cur-
so serda mantido e fortalecido
no ano que vem. Vocés mere-
cem”, afirmou o prefeito Julio
Miliatti, sendo acompanhado
pela vice-prefeita Rosana, que
reforgou os parabéns e o com-
promisso com a continuidade
das atividades.

A primeira-dama Francieli
Miliatti também deixou sua
mensagem de carinho as alu-
nas. “Os trabalhos de vocés
estdo lindos, feitos com muito
capricho e dedicagdo. E emo-
cionante ver o quanto evolu-
iram e como esse espago se
tornou especial para todas.

Desejo um Feliz Natal e um
Ano Novo repleto de saude,
paz e ainda mais conquistas.”

A secretaria municipal de As-
sisténcia Social, Queila Carva-
lho, destacou as agoes do Pro-
jeto Beija-Flor e Fazendo Arte
ao longo do ano. “O objetivo é
promover autonomia, sociali-
zagdo e 0 bem-estar das parti-
cipantes. Este ano foi marcado
por muito aprendizado, didlogo
e convivéncia. Elas se dedica-
ram, produziram pecas lindas
e, acima de tudo, fortaleceram
amizades e lagos importantes.
Estamos muito felizes com os
resultados e ja planejando no-
vidades para 2026.”

Ao final do evento, as alunas
participaram de um café da tar-
de preparado com carinho pela
equipe da Assisténcia Social.
Também receberam panetones
e itens confeccionados por elas
mesmas, como caixas persona-
lizadas e decoradas, incluindo
caixas porta-panetone, pane-
tone e ainda pecas bordadas
que confeccionaram durante
0 curso.

O clima foi de alegria, grati-
dao e expectativa para o proxi-
mo ano, quando as atividades
serdo retomadas trazendo no-
vas oportunidades de apren-
dizado e convivéncia para as
mulheres de Santa Salete.
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s SAUDE

Vigilancia
Epidemiologica
reforca os cuidados
om a Dengue neste
inicio de ano

A dengue continua sendo
uma preocupacgio constante
para a saude publica, espe-
cialmente em periodos de
calor e chuvas frequentes.
Transmitida pelo mosquito
Aedes aegypti, que se pro-
lifera, principalmente, em
locais com dgua parada, mui-
tas vezes dentro das proprias
residéncias. Por isso, a pre-
vencdo diaria é fundamen-
tal para proteger familias e
comunidades inteiras.

Pequenos descuidos no
dia a dia podem favorecer
areproducdo do mosqui-
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to. Pratos de plantas com
agua, calhas entupidas, gar-
rafas destampadas, pneus
e recipientes esquecidos
nos quintais sdo ambientes
ideais para o desenvolvi-
mento das larvas. A Chefe
de Divisdo de Combate aos
Vetores e Endemias do De-
partamento de Vigilancia
Sanitaria, Vanessa Luzia
Silva Tonholi alerta que a
maior parte dos focos do
mosquito estd dentro ou ao
redor das casas.

A prevencdo comega com
atitudes simples, mas efica-
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zes. Manter o quintal limpo
e livre de entulhos, lim-
par calhas regularmente,
manter ralos bem tampa-
dos e virar garrafas, bal-
des e pneus sdo medidas
essenciais. Outro cuida-
do importante ¢ manter as
caixas-d’4dgua sempre bem
vedadas e substituir a agua
dos pratos de plantas por
areia imida.

Mais do que uma agao in-
dividual, o combate a den-
gue ¢ um ato coletivo. Ao
cuidar do proprio espaco,
cada morador contribui

para a seguranc¢a da vizi-
nhanga e para a redugdo dos
casos da doenca na cidade.
A conscientizagdo e o enga-
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decisivos para interromper
o ciclo de transmissao.

A Prefeitura de Jales re-
forca que a luta contra a
dengue deve ser continua,

y
.
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ndo apenas em periodos de
surto. A vigilancia diaria e
a adocdo de héabitos preven-
tivos salvam vidas e forta-
lecem a satde coletiva.

Especialista do Sebrae-SP fala sobre tendéncias que devem
uiar o empreendedorismo em 2026 no Noroeste Paulista

As transformagdes tecnold-
gicas, sociais e econdmicas de-
vem redesenhar profundamen-
te o ambiente de negdcios em
2026. E o que aponta o novo ca-
derno de tendéncias produzido
pelo Sebrae-SP, que identifica
0s comportamentos emergentes
do consumidor, as evolugdes
tecnologicas e as competéncias
de lideranca que irdo determi-
nar quais empresas ganharao
relevancia nos proximos anos.

De acordo com a analista de
negocios do Sebrae-SP Roberta
Zuculoto, o material aponta que
a inteligéncia artificial, auto-
macado inteligente, consumo
orientado por proposito e per-
sonalizacdo responsavel serdo
alguns dos pilares que definirdo
a competitividade no periodo,
especialmente para micro e
pequenas empresas, que ja co-
megam a se adaptar.

“O que observamos ¢ que a
inovacao deixou de ser uma
opcao, ela se tornou caminho
natural para quem quer crescer
com estratégia e impacto. As
tecnologias nunca estiveram
tdo acessiveis aos pequenos
negdcios, € isso cria oportuni-

dades reais de produtividade,
presenca digital e relaciona-
mento com o cliente”, afirmou
Roberta.

Ela destaca que a inteligéncia
artificial vive um salto qualita-
tivo e se torna um agente ativo
dentro das empresas, execu-
tando processos completos, do
atendimento a andlise de dados.
A hiperautomacao e o avango
da Internet das Coisas também
devem ganhar tra¢do, com sis-
temas capazes de prever falhas,
antecipar demandas e tornar
o dia a dia das empresas mais
eficiente.

A principal vantagem compe-
titiva ndo esta apenas em adotar
tecnologia, mas em saber usa-la
estrategicamente. “Os peque-
nos negdcios que conseguirem
automatizar tarefas repetitivas
terdo mais tempo para se dedi-
car ao que realmente importa:
inovar, atender melhor e criar
experiéncias humanas e memo-
raveis”, explicou.

O caderno cita o estudo da
WGSN que mostra quatro per-
fis centrais de consumidores
para 2026: esperancosos, sinér-
gicos, imparciais e autdbnomos,

todos mais exigentes, conscien-
tes e atentos ao impacto das
marcas.

De acordo com a Mintel, 68%
dos consumidores preferem in-
teracdes auténticas a experién-
cias totalmente automatizadas;

70% consideram a sustentabi-
lidade fator determinante de
compra e 88% desejam investir
mais em experiéncias do que
em produtos.

Cresce também a demanda
por produtos personalizados,

alimentacdo funcional e pra-
ticas empresariais transparen-
tes. “Os consumidores querem
sentir que as marcas entendem
quem eles s20. Isso ndo é mais
diferencial, ¢ obrigagdo. A per-
sonalizagdo precisa vir com

ética, clareza e proposito”,
complementa.

Lideranga humana como for-
¢a competitiva

Embora a tecnologia esteja
no centro das transformagdes,
o Sebrae-SP reforga que a li-
deranca sera cada vez mais hu-
mana, com foco em empatia,
comunicacao clara ¢ desenvol-
vimento continuo.

Afluéncia em IA, a gestdo de
equipes hibridas e a habilidade
de tomar decisdes rapidas e
éticas sdo algumas das com-
peténcias que devem se tornar
indispensaveis.

“O empreendedor do futuro ¢
aquele que abraga a tecnologia,
mas sem abrir mao do olhar hu-
mano. A confiang¢a, a seguranga
psicoldgica e o aprendizado
continuo serdo tdo importantes
quanto os algoritmos”, finali-
ZOou.

O material completo, com
analises, dados internacionais
e orientacdes praticas, esta dis-
ponivel gratuitamente no portal
do Sebrae-SP. Para baixar o
e-book basta acessar o link:
https://tinyurl.com/4b8mnoef.
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